
「総体まで一ヶ月」
～２年間と３ヶ月の練習の成果をすべて出し切ろう～

い よ い よ 県 東 地 区 総 合 体 育 大 会 ま で 残 り １ ヶ 月 と な り ま し
た 。 ど の 部 活 動 も ３ 年 生 を 中 心 に 目 標 を も っ て 頑 張 っ て い ま
す 。 ３ 年 生 に と っ て は 最 後 の 大 会 に な り ま す 。 今 ま で の 練 習
の 成 果 を こ の 大 会 で 十 二 分 に 発 揮 で き る よ う 。 心 身 共 に 充 実
し た 状 態 で 臨 ん で も ら い た い で す 。

今 年 も 合 唱 コ ン ク ー ル に 向 け ， 生 徒 達 が 中 心 と な り 合 唱 の
練 習 を 行 っ て い ま す 。 一 人 一 人 の 意 識 が と て も 高 く ， 先 輩 達
の 歴 史 を 塗 り 替 え る 勢 い で 頑 張 っ て い ま す 。 生 徒 達 の や る 気

に 応 え ら れ る よ う ス タ ッ フ 一 同 環 境 を 整 え て い き た い と 思 い ま す 。
６ 月 22日 ・ 23日 と 期 末 テ ス ト が 予 定 さ れ て い ま す 。 目 標 と す る 進 路 に 向

け ，ど の 教 科 に も 高 い 意 識 を も っ て 粘 り 強 く 頑 張 っ て も ら い た い と 思 い ま す 。

６月の行事予定

６ 日 （ 月 ） ２ 年 生 宿 泊 学 習 （ １ 日 目 ） ◆ ６ 月 よ り 「 衣 替 え 」 と な り ま
７ 日 （ 火 ） ２ 年 生 宿 泊 学 習 （ ２ 日 目 ） し た 。 毎 朝 出 か け る 前 に 名 札
８ 日 （ 水 ） 全 校 朝 会 ， ⑥ 委 員 会 を 確 認 し ， き ち ん と し た 身 な

ｽｸｰﾙｶｳﾝｾﾗｰ来 校 日 り で 登 校 し ま し ょ う 。
１ ０ 日 （ 金 ） 漢 字 検 定 (16:00～ )
１ ３ 日 （ 月 ） ⑥ 学 習 相 談 ◆ 細 菌 や カ ビ が 発 生 し や す い 季
１ ５ 日 （ 水 ） 放 課 後 部 活 動 練 習 な し 。 節 で す 。 頭 髪 や ツ メ を 短 く 清
１ ６ 日 （ 木 ） 全 校 朝 会 潔 に 整 え ， う が い 手 洗 い を ま
１ ７ 日 （ 金 ） 数 学 検 定 16:10～ め に 行 い ま し ょ う
２ ０ 日 （ 月 ） 薬 物 乱 用 防 止 ｷｬﾝﾍﾟｰﾝ 学 習 相 談
２ ２ 日 （ 火 ） 朝 自 習 期 末 ﾃｽﾄ（ 国 数 社 ） ◆ ２ 2日 （ 水 ）・ ２ 3日 （ 木 ）
２ ３ 日 （ 月 ） 朝 自 習 期 末 ﾃ ｽﾄ（ 理 英 技 家 ） に 期 末 ﾃ ｽ ﾄ が あ り ま す 。 計 画
２ ４ 日 （ 金 ） ⑥ 生 徒 総 会 を 早 め に 立 て て 実 践 し て い き

ま し ょ う 。
〈 ７ 月 の 予 定 〉
７ ／ ６ 日 （ 水 ） ～ 10（ 日 ） 県 東 地 区 総 体 ◆ 毎 週 月 曜 日 （ Ａ 日 課 ） に 行 わ

７ 日 （ 木 ） 諸 費 納 入 日 れ る 学 習 相 談 で は ， 基 礎 テ ス
１ ３ 日 （ 水 ） 全 校 朝 会 安 全 教 育 ト を 実 施 し て い ま す 。 新 研 究

ｲﾝﾀﾗｸﾃｨﾌﾞﾌｫｰﾗﾑ行 方 地 区 大 会 に 沿 っ た 内 容 で す の で ， 家 庭
１ ４ 日 （ 木 ） 授 業 参 観 ・ 教 育 講 演 会 ・ 懇 談 会 に お い て も 復 習 す る 習 慣 が 身

学 校 保 健 委 員 会 に つ く と 良 い と 思 い ま す 。 ご
１ ６ 日 （ 土 ） ～ １ ７ 日 （ 日 ） 県 陸 上 競 技 会 協 力 お 願 い し ま す 。
１ ８ 日 （ 月 ） 海 の 日
２ ０ 日 （ 水 ） 第 １ 学 期 終 業 式 （ 給 食 有 り ）
２ １ 日 （ 木 ） ～ ８ 月 ３ １ 日 （ 水 ） 夏 期 休 業 日
２ ３ 日 （ 土 ） ～ ２ ７ 日 （ 水 ） 県 総 体
２ ４ 日 （ 日 ） 吹 奏 楽 ｺﾝｸｰﾙ県 東 地 区 大 会

教 育 相 談 ６ 月 ２ 日 （ 木 ） ～ ６ 月 １ ０ 日 （ 金 ）
教 育 相 談 は ， 担 任 教 師 と 生 徒 と の 個 別 面 談 で す 。 ゆ っ く り と 話 す 時 間 を つ く り ， い ろ

い ろ 話 が 聞 け た ら と 思 っ て い ま す 。 部 活 動 や 来 る べ き 進 路 に 向 け ， 生 徒 達 の 考 え を 大 切
に し ， 良 き ア ド バ イ ス や 働 き か け が で き る 教 育 相 談 に し た い と 思 い ま す 。


